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Weston Forest conserve son statut de membre du Club Platine du programme des Sociétés les mieux
gérées au Canada

Mississauga, ON, le mardi 9 mai 2023 — Weston Forest a une fois de plus été récompensée du prestigieux titre des
Sociétés les mieux gérées au Canada 2023 pour son rendement inégalé dans ’industrie et sa croissance soutenue.
Dans le cadre de ce programme, |’entreprise a conservé son statut de membre du Club Platine en étant
désignée comme I'une des sociétés les mieux gérées pour la neuvieme année consécutive.

Le programme des Sociétés les mieux gérées au Canada, qui féte cette année ses 30 ans, récompense
I’excellence des sociétés privées détenues par des Canadiens. Pour obtenir ce titre, les entreprises sont
évaluées sur leur leadership dans les domaines de la stratégie, la culture, 'engagement, les capacités,
I'innovation, la gouvernance et les résultats financiers.

Selon Steve Rhone, président et directeur général de Weston Forest, « étre de nouveau reconnus par ce
prestigieux prix est un hommage a notre excellente équipe ». « En dépit des turbulences des années
passées, notre équipe a continué a poursuivre et mettre en ceuvre avec succeés nos initiatives stratégiques,
en réalisant des performances constantes dans des périodes difficiles », ajoute M. Rhone.

« CIBC est fier de commanditer le programme des Sociétés les mieux gérées au Canada qui, depuis 30 ans,
rend hommage a des organisations de premier plan qui ceuvrent a la construction d’un avenir meilleur »,
a déclaré Blair Cowan, vice-président exécutif et responsable des services aux entreprises et de
I'immobilier de CIBC. « Les entreprises telles que Weston Forest, qui offrent des solutions innovantes pour
la croissance et les investissements a long terme, témoignent des rigoureuses normes d’excellence de
notre pays ».

Le programme des Sociétés les mieux gérées du Canada est I'un des principaux programmes de
récompenses du pays, qui reconnait les entreprises innovantes et de classe mondiale. Chaque année, des
centaines de sociétés sont en lice pour obtenir ce titre, suite a un processus d’évaluation rigoureux et
indépendant. Les entreprises candidates sont évaluées par un jury indépendant composé de
représentants des commanditaires du programme et d’invités spéciaux. Les sociétés les mieux gérées de
la cohorte 2023 ont des points communs, tels que le fait de promouvoir une culture axée sur les
personnes, mettre I'accent sur des stratégies environnementales, sociales et de gouvernance efficaces et
accélérer la numérisation des opérations.

« Il est devenu de plus en plus important pour les entreprises de favoriser des lieux de travail collaboratifs
ou les employés sont habilités a apporter une contribution précieuse a leurs organisations », a déclaré
Derrick Dempster, associé de Deloitte Private et co-responsable du programme des Sociétés les mieux
gérées au Canada. « Les lauréats de cette année du programme des Sociétés les mieux gérées, notamment
Weston Forest, adoptent un mode de pensée axé sur les personnes qui permet aux employés de
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développer des compétences importantes et integrent des initiatives de diversité, d’équité et d’inclusion
dans leur stratégie de base. En accordant la priorité au bien-étre des employés et en encourageant le
développement professionnel, ces entreprises exploitent pleinement le potentiel de leur réservoir de
talents et sont mieux a méme d’attirer les talents dont elles sont besoin pour saisir les occasions et relever
les défis qui se présentent a elles ».

A propos des Sociétés les mieux gérées au Canada

Le palmares des Sociétés les mieux gérées au Canada demeure un marqueur d’excellence pour les sociétés
privées détenues et gérées par des Canadiens. Chaque année, depuis le lancement du programme
en 1993, des centaines de sociétés entrepreneuriales ont rivalisé pour ce titre qui est attribué suite a un
processus rigoureux et indépendant d’évaluation du niveau de leurs capacités et de leurs pratiques de
gestion. Il existe quatre niveaux de prix : 1) le nouveau lauréat des Sociétés les mieux gérées au Canada
(une des nouvelles entreprises lauréates choisies chaque année); 2) le lauréat Sociétés les mieux gérées
au Canada (les anciens lauréats qui ont de nouveau présenté leur candidature et conservé le titre de
Société la mieux gérée pendant deux années additionnelles, sous réserve d’un examen annuel de leurs
activités et de leurs finances); 3) le lauréat de la catégorie or (aprées avoir conservé le titre de Société la
mieux gérée pendant trois années consécutives, ces lauréats ont démontré leur engagement a I'égard du
programme et ont réussi a conserver leur titre durant 4 a 6 années consécutives); 4) les membres du Club
Platine (lauréats qui conservent le titre de Société la mieux gérée pendant au moins sept années
consécutives). Les commanditaires du programme sont Deloitte Private, CIBC, The Globe and Mail,
Salesforce et le groupe TMX.

A propos de Weston Forest

Weston Forest est un des chefs de file de la distribution et de la deuxiéme transformation du bois d’ceuvre
de résineux et de feuillus et de panneaux spéciaux, destinés aux secteurs de l'industrie et de la
construction en Amérique du Nord. Les services de deuxiéme transformation et de gestion des stocks de
Weston permettent aux clients de créer des caisses, des emballages, des palettes et des boites
particuliéres, ainsi que d’autres produits spécialisés en bois qui sont indispensables a la production ou a
I’expédition de biens industriels. Les services logistiques et les capacités de production en flux tendu de
I’entreprise permettent la fabrication de charpentes, d’ossatures, de calorifugeages et d’étaiements, de
coffrages a béton et d’autres techniques indispensables a la construction commerciale et résidentielle et
aux grands projets d’infrastructure.

Weston Forest est une entreprise familiale créée en 1953. Aujourd’hui, c’est une organisation vivante et
dynamique, qui a figuré a plusieurs reprises dans le palmares des Sociétés les mieux gérées au Canada de
Deloitte, lauréate de plusieurs Prix canadiens d’excellence en affaires pour les entreprises privées et
plusieurs fois du prix Waterstone des Cultures d’entreprise les plus admirées au Canada. Weston Forest a
obtenu la certification Great Place to Work™MP (une entreprise ou il fait bon travailler)!
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Pour obtenir des renseignements supplémentaires, veuillez contacter Steve Rhone
srhone@westonforest.com

Consultez le site Web de Weston Forest a I'adresse www.westonforest.com
Aimez notre page sur Facebook

Suivez-nous sur Twitter

Retrouvez-nous sur Instagram

Suivez-nous sur LinkedIn

Pour plus d’informations, veuillez contacter :
bestmanagedcompanies@deloitte.ca
www.bestmanagedcompanies.ca
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